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ZÁKLADNÍ ŠKOLA                                            
BAKOV NAD JIZEROU 

VÝROČNÍ ZPRÁVA     
O ČINNOSTI ŠKOLY ZA ŠKOLNÍ ROK 2024/2025 

 

 

Organizace:                   Základní škola Bakov nad Jizerou, okres Mladá Boleslav                                                                                                                                                                  

Sídlo organizace:          Palackého 278, 294 01 Bakov nad Jizerou                                                                              

Webové stránky:          www.zsbakovnj.cz 

Projednáno pedagogickou radou dne: 6. 10. 2025                                                                                                                 

Schváleno školskou radou dne: 22. 10. 2025   

Zprávu zpracovali:                                                                                           Zprávu předkládá:                            

Mgr. Věra Bartošová, zástupce statutárního orgánu                                MgA. Libor Doležal, ředitel školy                                                                                                                                                   

Mgr. Ivana Lustyková Dočekalová, metodik prevence                                                                                                                 

Marcela Vávrová Dis., vedoucí školní družiny                                                                                                         

Lucie Křížková, účetní PO                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Mgr. Blanka Černá, Mgr. Zuzana Bešíková, výchovné poradkyně                                                                                                                                                        

MgA. Libor Doležal, ředitel školy                                                                                                                                

Mgr. Michaela Korbelová, kariérový poradce  
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Obsah výroční zprávy je v souladu s vyhláškou č. 15/2005 sb. §7, která stanovuje její náležitosti. 

 

1. Základní údaje o škole 

Název organizace: Základní škola Bakov nad Jizerou, okres Mladá Boleslav                                         

Sídlo organizace: Palackého 278, 294 01 Bakov nad Jizerou                                                                        

Právní forma:  příspěvková organizace                                                                                                           

IČO:   709 94 994                                                                                                                          

IZO:   102 326 614                                                                                                                        

REDIZO:  600049051                                                                                                             

Zřizovatel školy: Město Bakov nad Jizerou                                                                                     

   Palackého 278, 294 01 Bakov nad Jizerou                                                                                                             

   IČ: 00237418 

Datová schránka: vrfmji5                                                                                                                          

Webové stránky: www.zsbakovnj.cz                                                                                                    

Telefonní číslo:  731 561 544                                                                                                                    

E-mail:   info@zsbakovnj.cz  

Vedení školy:                                                                                                                                                     

Ředitel školy:            MgA. Libor Doležal, statutární orgán ZŠ                                                                             

Zástupce statutárního orgánu:     Mgr. Věra Bartošová                                                           

Zástupce ředitele pro II. stupeň:    Mgr. Václav Čech                                                                         

Zástupce ředitele pro výchovně vzdělávací proces: Mgr. Zuzana Bešíková                                                                  

Rozhodnutí o zařazení do rejstříku škol:   29. 3. 1996                                                     

Rozhodnutí o změně zařazení:    1. 1. 2003                                                 

Rozhodnutím Školského úřadu Mladá Boleslav s účinností od 29. 3. 1996 čj. 1/96-00 byla škola 

zařazena podle § 13 a odst. 2 a § 13 odst. 3 zákona č. 564/1990 Sb. o státní správě a samosprávě ve 

školství, ve znění pozdějších předpisů, do sítě škol, předškolních zařízení a školských zařízení. 

Rozhodnutím zastupitelstva města Bakova nad Jizerou dne 17. 10. 2002 byla s účinností od 1. 1. 2003 

zřízena příspěvková organizace, jejíž součástí se stala školní jídelna.  

Charakteristika školy:                                                                                                                                    

Právnická osoba vykonává činnost základní školy a poskytuje úplné základní vzdělání dle zákona                

č. 561/2004 Sb. a jeho pozdějších předpisů. Dále vykonává činnost školní družiny a zařízení školního 

stravování (vývařovna, výdejna, jídelna).                                                                                                          

Základní škola    IZO 102 326 614 kapacita 500/560 žáků (LEX UKRAJINA)                                                                               

Školní družina   IZO 113 600 470 kapacita 140/155 žáků (LEX UKRAJINA)                                                                        

Školní stravování  IZO 102 802 955 kapacita 500/560 žáků (LEX UKRAJINA) 

Přehled oborů vzdělávání:     79-01-C/01 základní škola                                                            

Školská rada:                                                                                                                                                       

Funkční období od 31. 8. 2024. Členové – Ing.  Alena Hašlová (předsedkyně), Mgr. et. Mgr. Kateřina 

Nevřelová, Dis., Mgr. Vojtěch Dvořák, Mgr. Věra Stránská, Mgr. Šárka Čanecká, Ing. Jitka Holasová. 

Zpráva o činnosti je nahrazena zápisy z jednání, které jsou k dispozici na webu školy.                                                                                                                                                                                                                                                 

http://www.zsbakovnj.cz/
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2. Vzdělávací program školy 

Základní škola Bakov nad Jizerou ve všech ročnících vyučovala podle ŠVP „Škola pro všechny děti“ 

pod Čj: ZŠ/196/2023, který byl projednán pedagogickou radou, školskou radou a schválen ředitelem 

školy s účinností od 1. 9. 2023. 

Základní skladba předmětů je doplněna o povinně volitelné předměty tak, aby se nabídkou 
systematicky rozvíjelo individuální uplatnění a schopnosti dětí.                                                                                                    
Povinně volitelné předměty v ročnících: sportovní hry (7)                                                                                                                                                                                                      
                                                                                     seminář z angličtiny (7)    

seminář z českého jazyka (9)                                                                               

 seminář z matematiky (9) 

Naplňování cílů ŠVP:                                                                                                                                    

Dosahováním očekávaných výstupů deklarovaných ve ŠVP se na svých pravidelných jednáních 

zabývají předmětové komise II. stupně a metodické sdružení I. stupně a průběžně poskytují zpětnou 

vazbu vedení školy. Škola ověřuje úroveň dosahování vzdělávacích výstupů jednou nebo dvakrát 

ročně ve 4. až 9. ročnících standardizovanými testy, které vytváří a vyhodnocují jednotlivé 

předmětové komise v rámci programu Firebird. Následně jsou přijímána systémová opatření 

k vytváření optimálních vzdělávacích podmínek pro žáky školy. 

 

3. Rámcový popis personálního zabezpečení školy                                      
přehled počtu pedagogických a nepedagogických pracovníků (k 31. 8. 2024) 

 

celkový souhrn zaměstnanců školy dle pracovního zařazení 

 
fyzický 

počet 

přepočtený 

počet 

MD  

fyz. počet 

RD 

fyz. počet 

pedagogové I. stupeň 13 12,6 0 1 

pedagogové II. 

stupeň 18 16,1 0 1 

asistent pedagoga 12 8,58 0 0 

pedagogové       

školní družina 6 4,85 0 0 

THP školní stravování 7 6,63 0 0 

THP ZŠ 9 8,25 0 0 

psycholog 1 0,5 0 0 

speciální pedagog 1 1 0 0 
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věková skladba pedagogického sboru v přepočtených úvazcích 

 

odborná způsobilost pro přímou pedagogickou činnost v přepočtených úvazcích 

celkový počet úvazků 

(přepočtení na plně 

zaměstnané) 

z toho bez 

pedagogické či 

odborné kvalifikace 

28,7 1 

 

 odborná způsobilost pro specializační činnost v přepočtených úvazcích 

 

celkem  67 58,51 0 2 

celkový souhrn všech zaměstnanců 

pedagogičtí pracovníci 51   43,63 0 2 

 THP 16       14,88 0 0 

celkem 67 58,51 0 2 

 < 24 let 25–34 let 35–44 let 45–54 let  55-64 let 65-více celkem 

celkem 1 6 15,83 15,24 8,23 1 47,3 

z toho 

ženy 
1 4 15,43 13,24 8,23 1 

42,9 

průměrný věk 45,7 

 
počet (přepočtení na 

plně zaměstnané) 

z toho bez 

kvalifikace 

výchovný poradce 2,00                 0,00 

školní metodik prevence 1,00 0,00  

školní speciální pedagog 1,00 0,00 

školní psycholog 0,5 0,00 

koordinátor školního vzdělávacího 

programu a vzdělávacích programů  
2,00 0,00 

koordinátor informačních a 

komunikačních technologií 
1,00 0,00 

koordinátor environmentální výchovy 1,00 1,00 
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 aprobovanost odučených hodin 

 

Změny v pedagogickém sboru školy:                                                                                                                                                                                                                                                                                                
Na začátku školního roku 2024/25 nastoupily Mgr. V. Bočková, Mgr. K. Řezníčková                                  
a Mgr. K. Zemanová.                                                                                                                                                 
Na konci školního roku 2024/2025 odešla Ing. D. Stehlíková. 

Změny NPZ školy:                                                                                                                                                           
V průběhu školního roku 2024/2025 odešla účetní J. Kořistková. Nastoupily účetní L. Křížková a         
M. Krausová. 

 

4. Údaje o výsledcích výchovy a vzdělávání 

  
kód oboru 

vzdělávání 

získání stupně základního 

vzdělání (9. třída) 

splnění povinné školní 

docházky (9 let) 

 79-01-C/01 

celkový 

počet 

žáků 

počet 

žáků, 

kteří 

prospěli 

počet       

žáků,        

kteří 

neprospěli 

celkový                                                   

počet                                                           

žáků 

celkem 58 56 2 59   ( 1 žák z 8. ročníku) 

   

kód oboru 

vzdělávání 

zkoušky v náhradním 

termínu I. st. 
opravné zkoušky I. st. 

  79-01-C/01 

počet 

žáků,  

kteří 

konali 

zkoušku 

počet    

žáků,    

kteří 

prospěli 

počet žáků, 

kteří 

neprospěli 

počet   

žáků,   

kteří  

konali 

zkoušku 

počet  

žáků,   

kteří 

prospěli 

počet    

žáků,      

kteří 

neprospěli 

celkem 1 1 0 1 0 1 

kód oboru 

vzdělávání 

zkoušky v náhradním 

termínu II. st. 
opravné zkoušky II. st. 

  79-01-C/01 

počet 

žáků,  

kteří 

konali 

zkoušku 

počet    

žáků,    

kteří 

prospěli 

počet žáků, 

kteří 

neprospěli 

počet   

žáků,   

kteří  

konali 

zkoušku 

počet  

žáků,   

kteří 

prospěli 

počet    

žáků,      

kteří 

neprospěli 

celkem 0 0 0 2 0 2 

 

průměrný celkový počet hodin 

týdně 

z toho odučených 

aprobovaně 

z toho odučených 

neaprobovaně 

623,00 617,00 6,00  
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výchovná opatření 

 I. stupeň II. stupeň 

pochvala tř. učitele 27 57 

pochvala ředitele školy 0 2 

jiná ocenění 0 0 

napomenutí tř. učitele 12 16 

důtka třídního učitele 7 7 

důtka ředitele školy 3 10 

sníž. známka z chování 0 3 

 

prospěch žáků 

 

 

 

 

 

 

 

5. Údaje o zápisu k povinné školní docházce a přijetí do školy 

Zápis do 1. tříd proběhl dle zákona č. 561/2004 Sb., § 37 v dubnu 2025 on-line formou. Následně se 

uskutečnil motivační nepovinný prezenční zápis. V červnu 2025 proběhly třídní schůzky s rodiči 

budoucích prvňáčků a dvě setkání s budoucími žáky, tzv. předškolička. 

Do 1. ročníků bylo na základě výsledků zápisu přijato 60 žáků, jejichž rodiče obdrželi písemné  

rozhodnutí o přijetí žáka k PŠD do 1. třídy Základní školy Bakov nad Jizerou. 

Zákonní zástupci 8 dětí požádali o odklad povinné školní docházky o 1 rok. Na základě předložené 

písemné žádosti rodičů, závěrů vyšetření odborného dětského lékaře a pedagogicko-psychologické 

poradny nebo Speciálního pedagogického centra jim ředitel školy povolil odklad školní docházky        

a vydal rozhodnutí o odkladu povinné školní docházky. 

 

 

 I. stupeň II. stupeň 

prospěl s 

vyznamenáním 
211 85 

prospěl 69 106 

neprospěl 1 2 

nehodnocen 0 0 
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Přípravná třída:                                                                                                                                                            

Pro školní rok 2024/2025 byla ve škole podle § 47 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, 

středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů zřízena 

přípravná třída, která je určena právě pro děti s odkladem PŠD a pro děti plnící povinné předškolní 

vzdělávání. Přípravnou třídu navštěvovalo 14 dětí. 

 

6. Údaje o škole, školní družině a stravovacím zařízení 

Celkový počet žáků v ZŠ:          474                                                                                                                                                        

Počet žáků I. stupeň:           281                                                                                                        

Počet žáků II. stupeň:                         193                                                                                                    

Celkový počet žáků v ŠD:                146                                                                                                                             

Celkový počet strávníků v ŠJ:     551    

     žáků                451    

     zaměstnanců   58    

     externích strávníků  42 

 

Stravovací zařízení současně poskytuje stravování zaměstnancům ZŠ, bývalým zaměstnancům ZŠ         

a externím zájemcům v rámci vedlejší hospodářské činnosti. 

Celkový počet tříd ZŠ:   20   11 I. st.  9 II. st.                                                                       

Průměrný počet žáků na třídu:  23                                                                                                                             

Celkový počet oddělení ŠD:    6                                                                                                       

Výsledky přijímacího řízení ve školním roce 2024/2025:                                                                        

Přijetí žáků ke studiu:  Gymnázium      2 žáci 
Střední umělecká škola     2 žáci                                                                                                                          
SŠ a SOŠ (čtyřleté s maturitou)  26 žáků                                                   
SOU (tříleté s výučním listem)  28 žáků                                          
Gymnázium (osmileté)     4 žáci 

 

Kariérní poradenství:                                                                                                                                             T 

Škola nabízí možnost individuálních schůzek s rodiči a dětmi (tripartita) ohledně výběru středních 

škol. Rodiče zde získají základní informace o SŠ a SOU. Tyto schůzky vede Mgr. Michaela Korbelová a 

probíhají v odpoledních hodinách v budově školy. Žáci devátých tříd navštívili Úřad práce v Mladé 

Boleslavi a Střední odborné učiliště Škoda Auto. Bývalí žáci naší školy přicházeli poreferovat o studiu 

na svých středních školách.  

Koncepční záměry a dlouhodobé cíle školy:                                                                                                 

Obecné cíle:                                                                                                                                                    

Poskytnout žákům kvalitní základy všeobecného vzdělání. Vytvořit podmínky pro další vzdělávání, 

komunikaci mezi lidmi a uplatnění v životě. Podporovat a vytvářet podmínky žákům pro orientaci        

v rychle se rozvíjející se společnosti a bezpečné používání nových technologií.                                   

Rozvíjet osobnost každého žáka tak, aby byl schopen samostatně myslet, svobodně se rozhodovat     

a projevovat se jako demokratický občan. Vychovávat žáky k hrdosti na své město, k vlastenectví        

a evropanství.                                                                                                                                                      
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Posilovat zdravé sebevědomí dítěte, vzbuzovat jeho zvídavost, podněcovat jeho všestranné aktivity   

a vhodnou motivací vzbuzovat zájem o školní práci.                                                                                   

Dosáhnout otevřené, klidné, sdílné atmosféry ve škole budované na partnerských vztazích mezi 

učiteli a žáky, mezi pedagogy a rodiči, na toleranci, vzájemné úctě a pocitu odpovědnosti.               

Pracovat s dětmi v atmosféře respektující jejich osobnost, individuální potřeby, umožnit jejich 

osobnostní rozvoj. Podporovat vzájemnou spolupráci a respekt.                                                        

Dodržovat Úmluvu o právech dítěte v práci všech pracovníků školy.                                                  

Systematicky a důsledně působit proti šikaně, násilí, rasismu, xenofobii a vandalismu žáků. Zaměřit se 

především na prevenci těchto jevů, v tomto duchu pracovat jak s kolektivy, tak s jednotlivými žáky. 

Klást důraz na vzájemný respekt a toleranci.                                                                                               

Zlepšovat estetický vzhled školy, aby se v ní žáci i pedagogický sbor cítili příjemně a bezpečně.              

V co nejvyšší míře zapojovat žáky, aby si prostředí školy vzali za své a neničili si ho.                                       

Zaměřit se na budování stálého, kvalifikovaného pedagogického kolektivu, na dobré vztahy mezi 

všemi pracovníky školy, jejich spolupráci a podporu.                                                                              

Podporovat další vzdělávání pedagogických pracovníků, jejich spolupráci, vzájemné předávání 

zkušeností. Vyhledávat a podporovat spolupráci s dalšími školami.                                                       

Zapojovat se do výzev a akcí prohlubujících spolupráci školy a obce. Aktivně se účastnit života ve 

městě.                                                                                                                                                                      

Krátkodobé a střednědobé cíle:                                                                                                                           

V průběhu školního roku byly úspěšně naplánovány cíle ze sdílené strategické koncepce, které se 

vždy opíraly o vizi školy. Principy inovativního vzdělávacího projektu bakovské školy Firebird byly 

naplno uvedeny do života a přinášejí potřebnou, objektivní zpětnou vazbu pedagogickému sboru o 

kvalitě jejich služby a žákům školy o úrovni dosahování jejich očekávaných výstupů. Škola 

nerealizovala porovnání výsledků vlastního ověřování dosahovaných výstupů s některým 

z dostupných externích poskytovatelů této služby (SCIO, CALIBRO) ve školním roce 2024/2025. 

Důvodem byla pochybnost o vlivu takto získané klasifikace žáků na celkové hodnocení v 8. ročníku a 

možný obsahový nesoulad testovaného učiva dle RVP a ŠVP. Škola zajistí školení EVALUACE V MÉ 

TŘÍDĚ A ŠKOLE na začátku školního roku 2025/2026 a znovu tuto možnost zváží včetně efektivity 

vynaložených finančních prostředků. Úplné školské poradenské pracoviště poskytovalo podporu 

žákům školy ve vysoké kvalitě. Výsledkem této podpory bylo zjevné posilování vnitřních pozitivních 

hodnot školy a zlepšení vzdělávacích výsledků některých žáků. Došlo ke snížení počtu řešených 

stížností a tyto byly vždy uzavřeny dohodou bez eskalace za spolupráce s ČŠI. Velký podíl na 

proměňujícím se klimatu školy mají třídní učitelé, kteří maximálně využívali nástroje OSV pro 

nastavení optimálních podmínek pro učení. V dalších obdobích bude nadále tato výchovně-vzdělávací 

role školy posilována, protože se jedná o klíč k úspěšnému a motivovanému žákovi. V průběhu celého 

školního roku docházelo k implementaci závazků vyplývajících z výstupů evaluace školy podporované 

nadací Škoda AUTO v rámci programu SBOROVNA. Pedagogický sbor se nadechl k upřímné a 

intenzivní aktualizaci ŠVP s cílem zajistit smysluplné výstupy pro žáky školy. Došlo k významné 

obsahové proměně učiva a výstupů včetně posílení reálných průřezových témat. Účinnost 

aktualizovaného ŠVP je od 1. 9. 2025. Celé 2. pololetí věnovalo vedení školy péči učebnímu plánu ve 

vazbě na čerpání PHmax školy. Cílem této zásadní změny bylo posílení pedagogického sboru školy o 

tzv. tandemové učitele v rozsahu téměř 2 celých úvazků a minimalizaci vzdělávacích ztrát plynoucí 

z přetížení sboru ze suplování VH. Škole se podařilo získat ke spolupráci plně kvalifikované učitelky. 

Dalším cílem byla příprava systémové změny organizace vzdělávání na 2. stupni školy, vznik 

kmenových tříd.  Fluktuace zaměstnanců, pedagogů je minimální a svědčí o atraktivitě školy jako 

zaměstnavatele. Škola realizovala dotazníkové šetření UČITELÉ NA MÉ ŠKOLE od společnosti Kalibro 

(zpětná vazba od žáků školy konkrétnímu pedagogovi). Šetření ukazuje na rostoucí sebevědomí 

celého pedagogického sboru a jeho výsledky potvrzují kvalitu výchovně vzdělávacího procesu. 
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Celkové hodnocení učitelů dosáhlo průměrných čísel ve srovnání s daty z více než 600 škol v ČR. 

Výsledky učitelů z podobného šetření MAPA ŠKOLY od společnosti SCIO v roce 2023 byly přitom 

vysoce podprůměrné a řadily školu na samý konec seznamu šetřených škol. Detailní závěrečná zpráva 

o dvouletém období účasti školy v programu Sborovna bude vyhotovena na podzim 2025 externími 

evaluátory a následně poskytnuta zřizovateli a zákonným zástupcům žáků. ŠPP zajišťuje precizní péči 

náročnému inkluzivnímu charakteru vzdělávání ve škole a účinnou podporu pedagogům při zvládání 

náročných výzev, které plynou z této skutečnosti. Úspěšně pokračovala spolupráce se zřizovatelem 

školy, Školskou radou a Radou rodičů I. a II. stupně.  Podpora, kterou škole poskytují, významně 

přispívá k realizaci procesů efektivní a smysluplné vnitřní proměny školy.                                                                                                                                                       

Vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a vzdělávání žáků se specifickými 

poruchami učení (SPU):                                                                                          
Vzdělávání těchto žáků vychází z Vyhlášky č. 27/2016 Sb. o vzdělávání dětí, žáků a studentů se 

speciálními vzdělávacími potřebami a dětí, žáků a studentů mimořádně nadaných.                               

Na naší škole bylo ke konci školního roku 2023/2024 evidováno a integrováno se SVP 65 žáků. Dva 

žáci byli integrováni se sluchovým postižením.                                                                                                      

Žákům se SVP podle doporučení z PPP nebo SPC byly poskytovány hodiny speciální pedagogické péče, 

které vedly speciální pedagožka Mgr. Ivana Lustyková Dočekalová.  Jejich vzdělávání probíhalo i na 

základě individuálního vzdělávacího plánu, jehož plnění bylo pravidelně vyhodnocováno. Žákům, u 

kterých se objevily vzdělávací obtíže, případně kteří čekali na vyšetření v PPP, byl vypracován PLPP.                                                                                                                                          

Na základě doporučení PPP nebo SPC ve škole pracovalo 10 asistentek pedagoga. Podílely se na 

plnění individuálních plánů, připravovaly pomůcky, spolupracovaly s pedagogy při práci s dětmi se 

SVP, s plněním ŠVP a věnovaly se i dětem momentálně oslabeným z hlediska výchovně - vzdělávacího 

procesu.                                                                                                                                                               

Škola spolupracovala s PPP a SPC Mladá Boleslav, SPC Mnichovo Hradiště a s SPC Liberec - v případě 

žáků se sluchovým postižením, PPP Křesťansko katolická v Praze.                                                                                                                                                            

Spolupráci lze hodnotit velmi dobře, jako slabinu, která nás i spolupracující zařízení trápí, musíme 

uvést dlouhé čekací lhůty na vyšetření. 

Péče o talentované žáky:                                                                                                                                    

Školu navštěvuje jeden žák, kterému bylo v PPP Mladá Boleslav diagnostikováno mimořádné nadání. 

Podpůrná opatření jsou realizována napříč předměty.                                                                                  

Prevence sociálně patologických jevů:                                                                                                                       
V minulém školním roce jsme omezili spolupráci s neziskovou organizací KAM-Křesťanská akademie 
mladých pouze na programy pro 1. stupeň. Využili jsme nabídku preventivních programů pro 1.- 5. 
třídy pod názvem Úcta k životu, které navazovaly na programy v minulém roce napříč ročníky. 
2. stupeň využil nabídku metodiků prevence PPP Praha 6 manželů Tutterových, kteří připravili 
preventivní programy pro všechny ročníky 2. stupně. 6. ročník se věnoval dynamice vzniklých skupin 
a svému kolektivu. V 7. ročníku byla prevence věnována sebepojetí a seberealizaci. 8. ročníky měly 
v plánu sexualitu a toleranci – bohužel tento program z vážných osobních důvodů nebyl realizován.  
9. ročníky se věnovaly právní odpovědnosti a zákonům pro náctileté. 
V šestém ročníku jsme se potýkali s vyšetřováním podezření vysokého stupně šikany, kde jsme po 
zjištění všech okolností a počátečních jednání požádali o podporu externí pracovníky, kteří prošetřili 
danou situaci a podezření vyvrátili. V návaznosti na tuto situaci proběhl pod vedením paní Radky 
Sabolové – oblastní preventistky pro Středočeský kraj, program, který obsahoval realizaci 
sociogramu. Třídní kolektiv byl nadále monitorován a ŠPP zde průběžně realizovalo programy 
zaměřené na dynamiku třídního kolektivu. 
Zároveň v tomto ročníku proběhl preventivní program na téma právní odpovědnost pro náctileté – 
šíření pornografie a distribuce návykových látek realizovaný metodikem prevence PČR pro 
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středočeský kraj pane Plesarem. V devátém ročníku pan Plesar realizoval program na téma 
kyberšikana a právní odpovědnost. 
Opět jsme v tomto školním roce řešili problematiku v oblasti nevhodného až agresivního chování, 
zejména u jednotlivců UA na 2.stupni ZŠ. U těchto žáků probíhala souvislá spolupráce s OSPOD Mladá 
Boleslav a PČR.  
Na 1.st. jsme řešili problémy v oblasti nekázně v hodinách, nevhodného chování, nedodržování 
školního řádu, dále jsme se věnovali žákům s úzkostnými projevy, problematice školní neúspěšnosti a 
minimalizaci záškoláctví podporované zákonnými zástupci. 
Škola mapovala žáky ohrožené školním neúspěchem a spolupracovala s Pedagogicko-psychologickou 
poradnou v MB v oblasti poruch učení. V případě doporučené speciálně pedagogické péče docházeli 
žáci ke školnímu speciálnímu pedagogovi. 
Nadále jsme spolupracovali se spol. Mirage Self-Defence Academy, díky ní si žáci 4. a 5. ročníku 
osvojují základy sebeobrany. Naučí se, jak ji používat v reálných situacích. 
V hodinách OSV se pracovalo na důležitosti respektování školního řádu a následkům jeho porušení.  
Škola hledala strategie, jak předcházet školní neúspěšnosti. Nabízela žákům doučování, výuku češtiny 
pro cizince a konzultace v případě potřeby. 
Aktuální témata prevence sociálně patologických jevů byla vyvěšena na nástěnkách 1. i 2.st. naší ZŠ. 
Tématům prevence jsme se věnovali v jednotlivých předmětech jako je prvouka, přírodověda, 
výchova ke zdraví, osobnostní a sociální výchova, občanská výchova, tělesná výchova a další. 
V tomto školním roce jsme pokračovali ve spolupráci učitelů 5.tříd a budoucích učitelů 6. tříd dle 
Metodiky přechodu žáků z 1.st na 2.st., která se velmi kladně osvědčila. Taktéž žáci 6. tříd absolvovali 
v měsíci září adaptační kurzy.  
Nespecifická primární prevence byla realizována projektovými dny, např. Bubnování proti násilí, Dny 
laskavosti, Den pro seniory a další. Zapojovali jsme do nich žáky 1. i 2. stupně, kteří tak využili znalostí 
a dovedností jednotlivých ročníků, čímž se vzájemně učili a inspirovali.                                                             
Naše škola je součástí projektu Hrdá škola, v rámci toho na škole probíhaly další týmové aktivity, 
např.: Mikulášská nadílka (připravují žáci 9. ročníku), vánoční zpívání, vánoční besídky, podzimní a 
jarní tematické projekty, den šílených účesů, divadelní dny, Dětská nota, Čistá Jizera, Den Země, 
vítání jara, bruslení, spolupráce s Bakovskou knihovnou, Noc s Andersenem, Mac Donald cup, 
Restaurant day, spolupráce s Muzeem Mnichovo Hradiště, exkurze, výlety apod. 
V rámci tripartit, které se osvědčily již v minulém roce, si žáci ve spolupráci s učiteli a rodiči 
nastavovali výukové i výchovné cíle a plány, jak těchto cílů dosáhnout. 
I pedagogové měli možnosti dalšího vzdělávání a získávání nových podnětů ve svém oboru, které 
využili. V rámci tzv. kruhů se pedagogové dle potřeby scházeli a řešili aktuální problémy nebo se 
vzájemně inspirovali. Celý učitelský sbor absolvoval vícedenní program „Sborovna“ pod záštitou 
Škoda Auto. 
                                                                                    
Žákovský sněm:                                                                                                                                      
Žákovský sněm i v loňském školním roce  navázal na svou činnost z let minulých, kdy se pravidelně 

scházel, aby  spolupracoval s vedením školy. Na začátku školního roku proběhla na druhém stupni ZŠ 

volba styčného učitele. Zvolena byla Mgr. Michaela Korbelová, která pokračuje ve své pozici i nadále. 

Zástupci tříd si volili na sněmu svého předsedu a místopředsedkyni.  Z aktivity sněmu vzešlo několik 

projektů, které navázaly na tradici školy (Mikuláš a čerti, Poslední zvonění). Nový projekt Den Země 

propojil oba stupně naší školy. Starší a mladší žáci spojili síly a společně uklízeli lokality v Bakově nad 

Jizerou a blízkém okolí. Prostřednictvím žákovského sněmu se k pedagogickému sboru a vedení školy 

dostává řada podnětných nápadů a návrhů, na kterých budeme i nadále pracovat. Žákovský sněm 

spolupracuje s vedením školy na zútulnění interiéru – výmalba chodeb, sedací kouty. S vedením 

města se podílel na nové podobě parku u školy.  
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Školní družina a její činnost:                                                                                                                              

Školní družinu navštěvovalo 144 žáků, kteří byli rozděleni do šesti oddělení (1. oddělení 26 žáků, 2. 

oddělení 24 žáků, 3. oddělení 24 žáků, 4. oddělení 27 žáků a 5. oddělení 26 žáků a 6. oddělení  17 

žáků).  Děti z přípravné třídy byly rozděleny do oddělení se staršími dětmi. Součástí týmu ŠD byla i 

asistentka pedagoga.                                                                                                                                                                                                                                     

Ranní provoz školní družiny probíhal od 6:00 – 7:35 hodin ve vile ŠD, Palackého 211. Odpolední 

provoz školní družiny se uskutečňoval od 11:30 – 16:00 hodin v kombinaci tříd na budově ZŠ a 

v hernách ŠD ve vile. Velkou devizou byla prostorná samostatná třída v přízemí ZŠ určená pouze pro 

ŠD a menší samostatná třída v patře budovy ZŠ.  

Hlavní činnosti ŠD: 
ŠD zajišťuje zájmovou činnost podle platné legislativy. Řídí se vnitřním řádem, na který navazují další 

dokumenty. Má program konkretizovaný v plánech, které jsou naplňovány nejrůznějšími zájmovými 

aktivitami a akcemi (výtvarnými, pracovními, hudebními, pohybovými, prvoučnými atd.). Pestrá 

nabídka rozvíjí tvořivost, představivost, manuální zručnost, nápaditost, jedinečnost. 

Činnost ŠD je přizpůsobena počasí. Naše ŠD měla v tomto školním roce možnost využívat malou 

učebnu tělocvičny v budově ZŠ, třída byla převážně určena pro celodružinové akce a odpolední 

sportování v době nepříznivého počasí. V zahradě MŠ měla příjemné zázemí pro nerušený pobyt 

venku s nejrůznějšími sportovními pomůckami, prolézačkami, pískovištěm. Zahradu využívala ŠD až 

do pozdních hodin vzhledem k tomu, že zde měly děti prostor k odkládání osobních věcí. Dále 

využívala volnočasový areál, městská hřiště, školní dvůr. 

Nedílnou součástí je relaxační činnost, která byla organizována kolektivně i individuálně 

s přihlédnutím k věkovému složení dětí.  Děti měly k dispozici rozmanitě vybavené herny. Vše bylo 

směřováno k odpočinku jak po mentální, tak i po fyzické stránce. Školní družina v tomto směru slouží 

hlavně k odbourávání únavy a stresu po vyučování. 

Hlavní úkoly: 

1. vést k aktivnímu odpočinku 
2. vést k tvořivosti a fantazie 
3. k rozvoji a upevňování si vhodných návyků a dovedností 
4. umět si říct o pomoc a pomoc přijmout 
5. vést ke kamarádství, toleranci a ohleduplnosti 

   

Školní družina pracovala kolektivně napříč odděleními podle ŠVP a ročního plánu. Na žádost dětí jsme 

ponechaly zajímavé mezinárodní dny a zároveň umožnily dětem aktivně se podílet i na tématech, 

které si samy zvolily. Cílem bylo přiblížit dětem i práci s přípravou na odpolední aktivity, přijímání a 

předávání kompetencí a snaha o zážitková odpoledne. Výstupem bylo samostatné i kolektivní 

zpracování daného námětu, diskuze a přenesení zkušeností do běžného života dětí i mimo ŠD.  

Do naší družiny jsme pro zkvalitnění a zpestření času dětí zařadily projektové dny.  

09/2024 – sportovní odpoledne s TAJV – turnaje ve 4 disciplínách 

11/2024 - halloweenská párty v ŠD 

12/2024 – kouzelnické vystoupení v ŠD 

02/2025 – Valentýnská tančírna 

02/2025 – přednášky s ukázkami – Dinosauři s Vojtou Dvořákem  

02/2025 - minicirkus 

03/2025 – ukázka práce Českého červeného kříže s praktickým cvičením  
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05/2025 – výlet na zámek Dětenice + pohádková prohlídka a opékaní buřtů v zámecké zahradě  

06/2025 – dětský den s hasiči a mýdlovou pěnou ve volnočasovém areálu 

09/2024 – 06/2025 – zdravotní cvičení napříč ŠD s certifikovanou lektorkou K. Štillerovou s IQ pohybu 

 

ŠD se prezentuje na webových stránkách školy, v místním časopise Bakovsko. Výtvarné a tvořivé 

práce dětí jsou vystavovány v budově školní družiny i ZŠ. Při některých projektech úzce spolupracuje s 

třídními učitelkami, např. na zápisu dětí do prvních tříd. 

Paní vychovatelky byly v každodenním kontaktu s rodiči.    

Pro větší bezpečí byl spuštěn elektronický vyzvedávací čipovací systém BEllhop, který velmi významně 

ulehčil předávání dětí rodičům i vedoucím kroužků. Zároveň rodiče dostávají informaci, kde se jejich 

dítě nachází. 

Opět jsme odebírali časopis Informatorium, inspirujeme se na různých portálech např. pinterest, 

dveruce.cz, i-creativ, nasedruzina.cz. Úzce spolupracujeme se ŠD Kněžmost.  

Pracujeme s časopisem Speciál pro školní družiny, který nám pomáhá orientovat se i v otázkách 

legislativy. S problematikou družin se seznamujeme i na stránkách NPI a prostřednictvím školení 

(např. Právní odpovědnost v praxi ŠD, Logopedie, Kulatý stůl a neb 1000 věcí, které nás trápí v ŠD) 

Vychovatelky měly možnost účastnit se jednodenního školení s celým školním týmem mimo areál ZŠ 

a jednodenního školení s praktickými ukázkami. K samostudiu využívaly převážně on-line dostupné 

semináře a webináře. 

Ke kvalitě služby ŠD přispívala nejen kvalifikovaná práce jednotlivých vychovatelek, ale i existence 

vlastních prostor ŠD (vily), kterou bude muset ŠD ve školním roce 2025/2026 opustit z důvodů 

celkové rekonstrukce.                                                                                                                                                                                                                            

Školní budovy:                                                                                                                                                     

Základní školu tvoří hlavní budova z r. 1907 a pavilonová budova z r. 1960, které jsou propojeny  

chodbou se šatnami, které byly nově zrekonstruovány v roce 2019. V témže roce byly přistaveny 4 

nové učebny v 1. patře, z nichž tři slouží I. a jedna II. stupni. Nově se v tomto patře rovněž nacházejí 

také šatny pro TV a sociální zařízení. V roce 2000 byla ke škole přistavěna a od 1. 9. 2000 zahájila 

provoz školní jídelna. Školní družina je umístěna v budově čp. 311 v Palackého ulici mimo školní 

budovy, místo je vzdálené cca 200 m od školy. V roce 2022 byly vybudovány 4 odborné učebny 

v podkroví hlavní budovy a zrekonstruovány 3 odborné učebny v pavilonové budově. 

 

7. Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků                            
další vzdělávání pedagogických pracovníků probíhalo na základě plánů DVVP 

Název      Počet PP 
Stáž v ZŠ Chrudim    19 
Nový RVP       2 
Význam vzorů ve výchově   49 
Workshop kariérního poradenství    1 
Matematická gramotnost     2 
Jak na výuku ČJ       1 
Krizová intervence      2 
Podpora pozitivního chování u dětí    1 
Karty ctností     48 
Primární logopedická prevence     1 
Jak na správnou výslovnost   12 
Minimalizace šikany      1 
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Diagnostika ČJ a M      2 
                                                                         

Dále pedagogové využívali semináře a školení MAP Mnichovohradišťska, online webináře, školení v 

rámci Teams, e-Taktik. 

 

8. Základní údaje o hospodaření školy 

      

      

2024 výnosy náklady hosp. výsledek   

platové prostředky 40 164 608,54 Kč 40 164 608,54 Kč 0,00 Kč   

ONIV 779 911,00 Kč 779 911,00 Kč 0,00 Kč   

provoz od zřizovatele 7 810 975,12 Kč 7 809 193,80 Kč 1 781,32 Kč   

VHČ 788 865,00 Kč 743 350,17 Kč 45 514,83 Kč   

dotace "šablony" 1 016 750,14 Kč 1 016 750,14 Kč 0,00 Kč   

vlastní činnosti 4 402 878,73 Kč 4 400 355,94 Kč 2 522,79 Kč   

celkem 54 963 988,53 Kč 54 914 169,59 Kč 49 818,94 Kč    
 

       

       

rozdělení hosp. výsledku      

do fondu odměn 9 963,79 Kč     

do rezervního fondu 39 855,15 Kč     

        

kontrolní součet 49 818,94 Kč      

 

 

      

       

k 30. 6. 2025 výnosy náklady hosp. výsledek   

platové prostředky 21 287 782,11 Kč 21 287 782,11 Kč 0,00 Kč   

ONIV 197 491,12 Kč 197 491,12 Kč 0,00 Kč   

provoz od zřizovatele 4 250 000 Kč 3 924 015,86 Kč 325 984,14 Kč   

VHČ 526 408,00 Kč 232 614,15 Kč 293 793,85 Kč   

dotace "šablony" 455 620,63 Kč 455 620,63 Kč 0,00 Kč   

dotace „obědy do škol“ 87 674 Kč 87 674 Kč 0,00 Kč   

vlastní činnosti 2 564 318,82 Kč 2 425 724,37 Kč 138 594,45 Kč   

celkem 29 369 294,68 Kč 28 610 922,24 Kč 758 372,44 Kč   

 

9. Údaje o výsledcích inspekční činnosti provedené ČŠI a dalších 

Veřejnosprávní kontrola PO proběhla v období od 5. 5. 2025 do 13. 6. 2025. Protokol o kontrole ze dne                   

13. 6. 2025 je přílohou č. 1 Výroční zprávy.                
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Příspěvková organizace poskytovala zřizovateli školy průběžně informace o výchovně vzdělávacím 

procesu a o hospodaření s příspěvkem zřizovatele na provoz. Zřizovatel poskytoval škole průběžnou 

zpětnou vazbu. 

10. Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti 

Aktivity a prezentaci školy na veřejnosti lze v grafické, audio a video podobě nalézt na 

www.zsbakovnj.cz, www.instagram.com/skolabakovnj/, www.facebook.com/people/Základní-škola-

Bakov-nad-Jizerou/ a proto je zde neuvádíme. Děkujeme za pochopení. 

 
Seznam použitých zkratek: 
ČŠI česká školní inspekce 
DVPP další vzdělávání pedagogických pracovníků 
EVVO environmentální vzdělávání, výchova a osvěta 
IVP individuální vzdělávací plán 
NPZ nepedagogický zaměstnanec 
PP pedagogický pracovník 
PPP pedagogicko-psychologická poradna 
PLPP plán pedagogické podpory 
PŠD povinná školní docházka 
RVP rámcový vzdělávací program 
SPC speciálně pedagogické centrum 
SOŠ střední odborná škola 
SOU střední odborné učiliště 
SPU specifické poruchy učení 
SŠ střední škola 
ŠD školní družina 
ŠVP školní vzdělávací program 
ZŠ základní škola 
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